
江苏省省级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 体育科教经费 主管部门 江苏省体育局

项目类型 常年安排项目 项目级次 省本级

开始时间 2023年 完成时间 2025年

实施单位 南京体育学院（体育）
项目负责人/
联系电话

吴建华
02584755151

立项必要性
根据《江苏省实施“教体融合”全面推进青少年体育工作的意见》文件精神，为加快推进体育
后备人才选拔创新模式，开展运动员进队文化考试，对提升考试的规范性和科学性具有重要意

义。

实施可行性

体育科教经费使用上有明确方向，是常年安排专项，已制定相关制度，附属学校根据试训和进

队工作任务制定了经费使用计划、建立了完整的考试工作流程并配备相关人员，能够确保项目

顺利实施。

项目实施内容
开展拟试训和进队运动员文化考试（含兴奋剂准入考核）20万元。主要用于试卷命题、考试组

织、赴外地送考等。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 20

一般公共预算资金 20

政府性基金 0

国有资本金 0

社保基金 0

财政专户管理资金 0

上年结转资金 0

其他资金 0

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

体育科教经费 1 20

中长期目标
进一步加强教体融合，提高运动员文化水平和综合素质，规范实施运动员入队文化考试。

年度目标

完成拟试训和进队运动员文化考试工作（含兴奋剂准入考核）。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝5% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规



过程

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标

组织文化考试次数 ≥1次 ≥2次

新增试题涉及课程数量 ≥3门 ≥3门

新增试题涉及年级数量 ≥9个 ≥9个

质量指标 拟试训、进队运动员覆盖率 ＝100% ＝100%

时效指标 文化考试工作完成及时性 及时 及时

成本指标

效益指标

经济效益

社会效益

服务运动员数量 ≥0人 ≥300人

服务运动队数量 ≥0支 ≥20支

服务省训练基地数量 ≥0个 ≥8个

生态效益

可持续影响

满意度指标 服务对象满意度
参考训练单位满意度 ≥85% ≥85%

参考运动员满意度 ≥85% ≥85%


