
江苏省省级项目预算绩效目标表

2024年度

项目名称 专项培训费 主管部门 江苏省体育局

项目类型 常年安排项目 项目级次 省本级

开始时间 2023年 完成时间 2025年

实施单位 南京体育学院（中专）
项目负责人/

联系电话

吴建华

84755151

立项必要性
为了充分发挥学校体育师资和训练设施的优势，选拔培养具备一定训练素质的体育后备人
才，在公用经费不足的情况下，设立此专项保障体育后备学生的文化教学、体育训练。

实施可行性

专项培训费在使用上有明确方向，是常年安排专项，已制定相关制度，附属学校根据训练

培训工作任务制定了经费使用计划、培训工作方案并配备了相关人员，能够确保项目顺利

实施。

项目实施内容

1、公务接待费2万元。主要用于业务交流、其他省市来院训练及省队外训等原因发生的公

务接待。
2、物业管理费及外聘人员经费80万元。主要用于省体校教室、场馆场地等发生的物业管理

费。

3、教学培养经费13万元。主要用于省体校在文化教学、人才选拔过程中会发生的体育耗材

和教学用品采购等。
4、设备购置费15万元。主要用于省体校教学设备的更新。

5、基地建设经费10万元。主要用于省体校承担国家和省市运动员基础教育和考试培训任

务，相关工作会发生差旅、设备购置、劳务等。

项目资金

（万元）

收入

全年（程）
预算数

资金总额 120

一般公共预算资金 40

政府性基金 0

国有资本金 0

社保基金 0

财政专户管理资金 70

上年结转资金 0

其他资金 10

支出

半年（程）
计划执行数

全年（程）
预算数

专项培训费 30 120

中长期目标
加快推进青少年体质提升机制、体育后备人才培养创新模式，优化省级体育传统项目学校
项目布局，鼓励青少年参加专业体育训练培训。

年度目标

1、保障运动员文化学习和各项活动。

2、保障运动员的生活和训练。对省体校教室、场馆场地实行物业化管理。

3、提高办学条件和教学质量。更新老旧设备，购置培养过程中所需耗材。

一级指标 二级指标 三级指标
半年（程）
指标值

全年（程）
指标值

决策

项目立项
立项依据充分性 充分 充分

立项程序规范性 规范 规范

绩效目标
绩效目标合理性 合理 合理

绩效指标明确性 明确 明确



决策

资金投入
预算编制科学性 科学 科学

资金分配合理性 合理 合理

过程

资金管理

资金到位率 序时进度 100%

预算执行率 ＝30% ＝100%

资金使用合规性 合规 合规

组织实施
管理制度健全性 健全 健全

制度执行有效性 有效 有效

产出指标

数量指标

开展师德师风教育活动次数 ≥0次 ≥2次

教师参与校内业务活动人次 ≥100人次 ≥200人次

教师参与校外教研活动人次 ≥100人次 ≥200人次

设备购置数量 ≥5套（台） ≥15套（台）

物业管理服务面积 ≥6100㎡ ≥6100㎡

开展主题班会次数 ≥3次 ≥6次

开展相关教育活动次数 ≥6次 ≥12次

开展幼小衔接活动次数 ≥0次 ≥5次

质量指标
进队文化考试通过率 ≥0% ≥94%

仪器设备验收合格率 ＝100% ＝100%

时效指标 授课计划按时完成率 ＝100% ＝100%

成本指标

效益指标

经济效益

社会效益 幼儿获得体操比赛奖牌数 ≥0枚 ≥1枚

生态效益

可持续影响
通过省级优质幼儿园复验 无 通过

培养运动员进入省优秀运动队 ≥0人 ≥25人

满意度指标 服务对象满意度
运动员对文化教学满意度 ≥80% ≥80%

物业服务满意度 ≥80% ≥80%


